Obrazec 6:

VPRASALNIK ZA MENTORIJE V DELOVNEM OKOLJU O KAKOVOSTI PRAKSE

Spostovani/a mentor/-ica,

ob koncu Studijske prakse Vas vljudno prosimo, da odgovorite na naslednja anketna
vprasanja. Anketne vprasalnike bomo analizirali, posebno skrbno pa bomo proucili vasa
mnenja in predloge.

Vrednost imajo samo Vasi iskreni in premisljeni odgovori.

1. Prosimo, navedite vase podatke:

Ime

Priimek:

Organizacija:

Vase delovno mesto oz. funkcija v
organizaciji:

Ime in priimek Studenta/-ke, ki ste mu
mentor:

2. Prosimo, oznacite ustrezno stopnjo strinjanja z danimi trditvami, povezanimi z opravljeno
prakso Studenta pri vasem podjetju:

Na vprasanja odgovarjate tako, da obkroZite ustrezno Stevilko pri vsaki trditvi glede na
ustrezno stopnjo strinjanja.

Trditev: Ocena
3- 4-
1-se .. .. 5-
2 —vecinoma delno vedinoma
ne . popolnoma
o se ne strinjam se se o
strinjam se strinjam

strinjam | strinjam

A) DELO STUDENTA

V Casu Studijske prakse je
Student spoznal:




e vrsto dejavnosti 1
organizacije

e polozaj
organizacije v
okolju

e organiziranost 1
organizacije

e materialnein
kadrovske pogoje 1
za delo
organizacije

e pristopein
rezultate
uspesnosti
poslovanja
organizacije

e razlicna delovna 1
mesta in poklice

e izdelavo
operativnih
projektnih nalog s
podrocja
organizacije in 1
priprave
zagotavljanja
celovite kakovosti
delovnih
procesov

Student je v €asu prakse
sodeloval pri izvajanju
projektov.

B) DELO MENTORJA V DELOVNEM OKOUU

Fakulteta mi je nudila vso
ustrezno administrativno 1
podporo za izvajanje
mentorstva.

Podrobno sem se
seznanil s fakulteto,
Studijskim programom




ter tamkajSnjimi
Studijskimi procesi.

Fakulteta me je povabila
k nadaljnjemu
sodelovanju pri razli¢nih
projektih.

S fakulteto Zelim Se

naprej ohranjati stike za
namene znanstveno- 1 2 3 4 5
raziskovalnega ter
strokovnega dela.

Menim, da je Student na
praksi osvojil dodatna
znanja in spretnosti, ki se 1 2 3 4 5
zahtevajo za izbrano
smer in stopnjo Studija.

C) SPLOSNO O STUDIJSKI PRAKSI

Praksa je zasnovana za
dosego ¢im vedjega

. .. 1 2 3 4 5
znanja s podro¢ja
Studijskega programa.
Opravila so ustrezno
nacértovana glede na cilje 1 2 3 4 5

prakse.

Celotnemu projektu studijske prakse bi prisodil naslednjo oceno:

(1 - najnizja, 5 - najvisja)

Prosimo, navedite pet kompetenc, ki menite, da jih je Student pridobil tekom opravljanja
prakse na vasem podjetju:

PIWINE



Prosimo, navedite s ¢im ste bili najbolj zadovoljni pri opravljanju delovnega mentorstva:

Prosimo, navedite ali ste kaj pogresali pri opravljanju delovnega mentorstva:

Prosimo, navedite vase predloge za izboljsanje kakovosti delovne prakse:

Zahvaljujemo se vam za sodelovanje.



